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JUNTA DIRECTIVA
ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2014

En la ciudad de Victoria de Durango, Dgo., siendo las 9:00 horas del jueves 27 de
noviembre de 2014 se dieron cita en la sala de juntas del Instituto Duranguense de
Educacion para Adultos, ubicado en la calle Ramirez #110 sur zona centro, los CC. M.C.
Judith Chaidez Gonzilez, como suplente del Ing. Héctor Eduardo Vela Valenzuela,
Secretario de Educacién del Estado de Durango, y Vicepresidente de la H. Junta Directiva;
Lic. Jorge Alejandro Rodriguez Castro, Suplente del Lic. Alfredo Antonio Llorente Martinez,
Director General del INEA; C.P. Daysi Tarin Sosa, suplente de la C.P. Maria Cristina Diaz
Herrera, Secretaria de Finanzas y Administracién del Gobierno del Estado; la M.E.E. Arlina
o Adame Correa, suplente del Lic. Arturo Yafez Cuellar, Secretario de Desarrollo Social del
Gobierno Estado de Durango; Ing. Juan Gamboa Garcia, Delegado Federal de la SEP en el
Estado; Profr. Marcial Antlnez Bautista, suplente de la Lic. Maria del Pilar Espino Delegada
Federal de CONAFE en el Estado; Lic. Elva Tinoco Name, suplente del Dr. Esteban Villegas
Villarreal, Presidente Municipal de Durango; C.P. Pedro Daniel Ramirez Rodriguez,
Contralor Interno del IDEA, suplente del Lic. Jason Eleazar Canales Garcia, Secretario de la
Contraloria del Gobierno del Estado y Comisario Publico del H. Junta Directiva del IDEA;
Lic. Karla Velis Salas, suplente del Delegado Federal de la SEDESOL en el Estado, Ing.

Francisco Javier Hernandez Flores; L.A. Carlos Miguel Giiereca Diaz, Director General del
IDEA y Secretario Técnico de la Junta Directiva.

S

Inicia la reunién la M.C. Judith Chaidez Gonzilez, quien da la bienvenida a todos y
enseguida da lectura a la lista de asistencia y menciona que hay quorum legal por lo que
declara formalmente instalada ésta Cuarta Reunidn Ordinaria de la Junta Directiva
- Instituto Duranguense de Educacién para Adultos hoy 27 de Noviembre del 2014 a las
9:20 horas. Menciona que en los cuadernillos tenemos el orden del dia y solicita realicen
las observaciones necesarias si asi se requiriera. No habiendo observaciones en el orden
del dia continua con lo previsto en el punto uno Lectura al acta anterior.

Punto 1. Para la Lectura del Acta Anterior la M.C. Judith Chaidez Gonzalez comenta que la

misma ya fue revisada y firmada ya que se envié con anticipacién a los integrantes de ésta (%{
Honorable junta Directiva y solamente faltaria una firma pendiente que nos van a \
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hacer llegar a la brevedad posible, y propone ante el pleno omitir la lectura del acta,
mocion que es aprobada, llegando al siguiente acuerdo:

Acuerdo 01/04-2014 Se aprueba por unanimidad el Acta de la Tercera Sesion Ordinaria y
los acuerdo que de ella se derivan.

Punto 2. Continta con el orden del dia, con el punto dos referido al seguimiento de
acuerdos para lo que pide la participacién del Lic. Carlos Miguel Giiereca Diaz quién en uso
de la palabra primeramente agradece a todos su presencia y da la mas cordial bienvenida
a la M.C. Judith Chaidez Gonzalez, por esta nueva responsabilidad que le ha sido conferida
por el C.P. Gobernador del Estado Jorge Herrera Caldera, de igual manera da la bienvenida
al representante del Lic. Alfredo Llorente Martinez Director General del INEA, Lic. Jorge

Alejandro Rodriguez Castro, de igual forma agradece a quién por primera ocasién se
encuentra con nosotros, al C.P. Pedro Daniel Ramirez Rodriguez, Contralor Interno del
IDEA. Y continta con el orden del dia informando que se tiene el acuerdo de la Tercera

Sesion Ordinaria 01/03-2014 el cual tiene estatus cumplido. La M.C. Judith Chaidez
Gonzalez, comenta que siendo asi pasariamos al siguiente punto.

Punto 3. El Lic. Carlos Miguel Giereca Diaz, nuevamente agradece a todos por su
presencia y da inicio con el inciso a) Mensaje del Director. Da lectura de su mensaje
correspondiente. ContinGla con el inciso b) Avances en la Campafia Nacional de
Alfabetizacion y Abatimiento del Rezago Educativo, donde subraya la participacién de las
Delegaciones Federales de Prospera y CONAFE mediante lectura de un documento
Informativo, comentando de manera general que se logré cumplir la meta en UCN del
presente afio. Inciso c) Informe del 18 de septiembre al 31 de octubre de 2014 (VIDEO). Al
concluir el L.A. Carlos Miguel Guereca Diaz, agrega que se envid un oficio a todos los
Presidentes Municipales en nuestro Estado, con el fin de que apoyen con una parte de su
presupuesto para becar a personas que no saben leer ni escribir y que se incorporen al
IDEA. Les enviamos también las estadisticas de analfabetismo en sus municipios para que
ellos tengan conocimiento de como esta su rezago. Es un compromiso cumplir la meta de
alfabetizados, y agrega que todos los Estados del pais estan teniendo problemas en éste
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programa, como ejemplo cita que hacen faltan mas alfabetizadores, y aprovecha el rﬁf
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momento para agradecer publicamente al Ing. Juan Gamboa Garcia por su apertura que
nos brinda la oportunidad para participar en las reuniones que convoca con diferentes
instituciones, de las cuales ya que se han obtenido resultados. Otra estrategia que va
avanzando es el tema de “Los Padrinos” en este mismo programa, donde se estd
& convocando a la sociedad en general para que “adopte” a una persona que no sabe leer ni
“ escribir, y comenta como anteriormente lo ha hecho, que en el IDEA tenemos nuestros
ahijados y estamos pendientes de tener un detalle por lo menos cada mes y aprovecha el
© espacio para comentar que en un ambiente de trabajo de cordialidad y unidad se renovo
el comité estatal del Sindicato Nacional de Trabajadores de Educacién para Adultos del @K
IDEA, siendo el nuevo Secretario General del sindicato el Ing. Jesus Alberto Nevérez,
concluye. La M.C. Judith Chaidez Gonzalez, agradece al Director General por este informe,
o sefialando que es bueno saber que se esta avanzando en educacidn, ya que esto sirve para
' tener una mejor calidad de vida, y abre un espacio para preguntas o comentarios. No
habiendo participaciones pide su aprobacion del informe de actividades con lo cual
llega al siguiente:

Acuerdo 02/04-2014 Se aprueba por unanimidad el informe parcial presentado por la
Direccion General del IDEA para el periodo de septiembre a noviembre del 2014,
presentado por la Direccion General del Instituto en esta Cuarta Sesion Ordinaria 2014.

Continda con el orden del dia con la parte financiera sefialada en el inciso d) Balance .
General al Tercer Trimestre de 2014. Por lo cual el L.A. Carlos Miguel Glereca Diaz solicita é\
- al C.P. José Martin Favela Villarreal, Jefe del Departamento de Planeacién y Seguimiento r
' Operativo realizar la presentacion correspondiente, quién inicia con las cifras del
presupuesto autorizado, aumentos y disminuciones del ramo 33 y ramo 11, entre otros

puntos. Al concluir la M.C. Judith Chaidez Gonzalez abre un espacio para preguntas, donde

la C.P. Daysi Tarin Sosa, hace la observacion de que no es balance general, sino
propiamente dicho es avance presupuestal. No teniendo mas participaciones la M.C.

Judith Chaidez Gonzalez, después pide la aprobaciéon de este punto, si no hay
inconvenientes pasamos al punto siguiente que es el e) Estados Financieros del Tercer (’5{(
Trimestre de 2014 donde la M.C. Judith Chaidez Gonzdlez, comenta que ya se recibieron
los avances para su respectiva revision, concluyendo asi lo referido para el punto 3, por lo
que se dan por presentados ante ésta Honorable Junta Directiva.
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Punto 4. Se da continuidad a la reunién con la exposicion del Punto 4, Propuestas para
Punto de Acuerdo, donde en el inciso a) Cierre de ejercicio presupuestal 2014
(Transferencias presupuestales), nuevamente en uso de la palabra el C.P. José Martin
Favela Villarreal, se dispone a realizar una nueva presentacién con el apoyo de

diapositivas informa que con la proyeccién del gasto para el periodo Noviembre-
Diciembre, que prevé que varias partidas presupuestales de los Capitulos 2000 (Materiales
Y Suministros ) y 3000 (Servicios Generales) tengan un sobre ejercicio, dando un total
estimado de $2'178,881.32 (Dos millones ciento setenta y ocho mil ochocientos ochenta
y un pesos 32/100), motivo por el cual, después de concluir su exposicién y apoyado por
el oficio DPAE/SPPP/1525/2014, con fecha 25 de noviembre, rubricado por el Lic. José
Carlos Rocha Silva, Subdirector de Planeacion y Presupuesto del INEA, efectda la
Propuesta para Punto de Acuerdo, para que dentro del presupuesto Federal asignado via
ramo XXXIll para el afio 2014, se realice la reclasificacion de las partidas presupuestales
que presentan sobre ejercicio en los Capitulos 2000 (Materiales y Suministros) y 3000
(Servicios Generales) subsanando éstas con ei Capitulo 4000 (Transferencias, asignaciones,
subsidios y otras ayudas), sin menoscabo de respetar el techo financiero total autorizado
para el presente afo en este presupuesto. Acto seguido la M.C. Judith Chaidez Gonzalez
abre un espacio para preguntas, donde el L.A. Carlos Miguel Giiereca Diaz, comparte a los
presentes el tema de que las rentas son bastante elevadas, refiriéndose a las rentas de
todas las oficinas de las Coordinaciones de Zona foraneas que son 14 y ademas la renta de
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este edificio que actualmente ocupa la Direccion General y 3 Coordinaciones de Zona mas
donde de este edificio pagamos mas de $100 000.00 mensuales, importe que considera es
exagerado. Sobre el punto solicitado de las transferencias solamente la C.P. Daysi Tarin
Sosa, pide al C.P. José Martin Favela Villarreal le envie una copia del Documento que
acaba de presentar, quién comenta que asi serd, ademas de hacer lo propio con cada uno
de los integrantes de la Junta Directiva. No habiendo mas comentarios La M.C. Judith
Chaidez Gonzalez solicita la aprobacién del punto que acaba de concluir, con lo cual se

r
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llega al siguiente:

Acuerdo 03/04-2014 La Honorable Junta Directiva autoriza a la Direccion General del
Instituto Duranguense de Educacion para Adultos la reclasificacion de las partidas
presupuestales que presentan sobre ejercicio en los Capitulos 2000 (Materiales y
Suministros) y 3000 (Servicios Generales) con recursos del Capitulo 4000 ----------------
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(Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas), en el entendido de que se
habrd de respetar el techo financiero total autorizado para el presente afio en este
presupuesto, por $ 53'809,591.00 (Son: cincuenta y tres millones ochocientos nueve mil
quinientos noventa y un pesos 00/100), provenientes del Ramo XXXIII.

La M.C. Judith Chaidez Gonzalez continta con la reunién con la propuesta para Punto de
Acuerdo del inciso b) Adquisicién de activo fijo, donde el C.P. José Martin Favela Villarreal,
en uso de la palabra, respetuosamente hace una serie de consideraciones previas sobre la
necesidad de adquirir mobiliario y equipo de oficina asi como camaras fotograficas para
apoyar la labor del técnico Docente en la labor de integrar el expediente del Educando,
concluyendo con la Propuesta para punto de Acuerdo que tiene como propdsito principal
mejorar las condiciones laborales de trabajadores, seguros que redundara en una mejor
atencion a las personas que requieren de nuestros servicios, motivo por el cual se somete
a la consideracion de la ésta Honorable Junta Directiva la adquisicién de activo fijo con
economias del ejercicio 2013, que a continuacidn se detalla con una inversién de $253,
825.20 ( Son: Doscientos cincuenta y tres mil ochocientos veinticinco pesos 20/100 m.n.),
misma que de aprobarse se sujetaria a las normas y procedimientos vigentes establecidos
para éste fin. Al concluir la exposicién la M.C. Judith Chaidez Gonzalez lo somete a la
consideracion del pleno quienes se manifiestan a favor con la validacién del acuerdo por
lo que se llega al siguiente:

’fﬂz @

Acuerdo 04/04-2014 Se autoriza a la Direccion General del Instituto Duranguense de
Educacion para Adultos para que con economias del afio 2013 efectte la inversién
correspondiente de conformidad con la propuesta presentada en ésta Cuarta Sesidn

Ordinaria de Junta Directiva, referida a la adquisicion de mobiliario para oficina y
camaras fotograficas por un importe de $253, 825.20 ( Son: Doscientos cincuenta y tres

f

mil ochocientos veinticinco pesos 20/100 m.n.), en el entendido de que se habrin de
sujetar a las normas y procedimientos vigentes para ello.

Por ultimo se da uso de la palabra al Ing. Ramiro Gerardo Jiménez Chavero, Jefe del
Departamento de Informatica en asunto generales dentro del Punto nimero cinco donde
se informa que se entregan en ésta sesion los documentos “Cddigo de Etica y Conducta
para los Trabajadores y Colaboradores del IDEA” y “Politicas para la Seguridad del equipo
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de cdmputo del usuario final”, documentos que son una propuesta para su lectura,
analisis y comentarios para la siguiente sesion donde de no tener inconveniente, se
someterian ante el pleno como propuesta para Punto de Acuerdo para su aplicacion
posterior. Sobre el tema la C.P. Daysi Tarin Sosa, solicita al Ing. Ramiro G. Jiménez
Chavero le envie una copia del Documento en formato electrénico.

No habiendo otro asunto que tratar, la M.C. Judith Chaidez Gonzaélez, da por concluida la
: sesion siendo las 10:34 horas del mismo dia de inicio, no sin antes agradecer las
. atenciones que el dia de hoy nos brindaron vy felicitar a todo el equipo del IDEA por su
trabajo.

JUNTA DIRECTIVA
. ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2014
- 27 DE NOVIEMBRE DE 2014
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M.C. JUDITH CHAIDEZ GONZALEZ LIC. JORGE ALEJANDRO RODRIGUEZ CASTRO
SUPLENTE DEL SUPLENTE DEL DIRECTOR GENERAL DEL INEA
ING. HECTOR EDUARDO UELA LIC. ALFREDO ANTONIO LLORENTE MARTINEZ

SECRETARIO DE B

- C.P DA AN §OSA 5 M.E.E. ARLINA ADAME CORRAL
- ‘SURLS = L SUPLENTE DEL

« C.P. MARIA CB AZHERRERA LIC. ARTURO YANEZ CUELL
" SECRETARIA DE FfANZAS Y DE ADMINISTRACION SECRETARIO DE DESARROLL@ SOCIAL

= ING. JUAN GAMEOA GARCIA PROFR. MARCIAL ANTU BAUTISTA

DELEGADO FEDERAL DE LA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESPINO

CONAFE

LBA TINOCO NAME

LIC. KARLA VELIZ SALAS

SUPLENTE DEL / SUPLENTE DEL
ING. FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ FLORES DR. ESTEBAN ALEJANDRO VILLEGAS VILLARREAL \
DELEGADO FEDERAL DE LA SEDESOL PRESIDENTE MUNICIPAL DE DURANGO
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. MIiREZ RODRIGUEZ LA
2 SUPLENTE DEL :
LIC. JASON ELEAZAR CANALES GARCIA INSTITUTO DY

SECRETARIO DE LA CONTRALORIA Y
COMISARIO PUBLICO DE LA
JUNTA DIRECTIVA DEL IDEA
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Esta Acta de la cuarta Sesién Ordinaria de Junta Directiva 2014 consta de siete hojas utiles incluyendo la presente.
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