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INTRODUCCION

El articulo 30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que todo
individuo tiene derecho a recibir educacidn.

La Ley General de Educaciéon dispone en su articulo 39 que en el sistema educativo nacional queda
comprendida la educacidn inicial, la educacién especial y la educacién para adultos, y que de acuerdo
con las necesidades educativas especificas de la poblacidn, también podrd impartirse educacién con
programas o contenidos particulares para atender dichas necesidades. Asimismo, en su articulo 43
sefiala que la educacién para adultos esta destinada a individuos de 15 afios o0 mds que no hayan
cursado o concluido la educacién primaria y secundaria, y se presta a través de servicios de
alfabetizacidn, educaciéon primaria y secundaria asi como de formacién para el trabajo, con las
particularidades adecuadas a dicha poblacién. Esta educaciéon se apoyard en la participacion y la
solidaridad social.

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, sefiala en su Meta Nacional Ill. “México con Educacidn de
Calidad”, Objetivo 3.2. “Garantizar la inclusion y la equidad en el Sistema Educativo”, Estrategia 3.2.1.
“Ampliar las oportunidades de acceso a la educacién en todas las regiones y sectores de la
poblacién”, entre otras lineas de accién, la de fortalecer los servicios que presta el Instituto Nacional
para la Educacidn de los Adultos (INEA).

El decreto de creacion del Instituto Duranguense de Educacién para Adultos en su articulo 1, articulo
2, articulo 3y articulo 4 establece sus objetivos y atribuciones para atender el rezago educativo en la
entidad.

El Programa de Alfabetizacion y Abatimiento del Rezago Educativo 2014-2018. Programa
Institucional, prevé en su Capitulo Ill. “Objetivos, estrategias y lineas de accién”, Objetivo 1,
“Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacidon y Abatimiento del Rezago Educativo”, la cual
tiene como propdsito reducir en 50% el indice de analfabetismo brindando opciones educativas v,
por tanto, ofreciendo servicios educativos a la poblacién mayor de 15 afios para alfabetizarse o
concluir su educacion primaria y/o secundaria, generando oportunidades que contribuyan a un
México préspero promoviendo la inclusién y la equidad en el sistema educativo.



EDUCANDOS

Para las personas que deseen aprender a leer y escribir o estudiar o acreditar la educacién primaria
y/o secundaria es necesario:

e Contar con 15 afios de edad o mas.

e No tener la primaria y/o secundaria concluida.
Para nifias/os y jovenes de 10 a 14 afios que deseen estudiar o acreditar la educacion primaria es
necesario:

e No estar siendo atendida/o en la educacion primaria escolarizada por problemas de extra-
edad, socioecondmicos o de salud, entre otras causas, por lo cual necesitan una opcién
flexible para ejercer su derecho a la educacion.

La primaria MEVyT para nifias/os de 10 a 14 afios de edad, que por alguna razén no pueden asistir a
la escuela regular. Es una oferta acotada del MEVyT hispanohablante que se centra en las
caracteristicas y necesidades educativas de ese grupo de poblacidn.

Para alfabetizacion o Educacion Primaria:
e Acta de nacimiento o CURP.

e Una fotografia tamano infantil.
e Formato de Registro del Educando debidamente llenado.

Para Educacion Secundaria:
e Los documentos anteriores mas el Certificado de Educacion Primaria.

Derechos
Las/os beneficiarias/os tienen derecho a recibir:
e Credencial.
e Educacién de calidad.
e Ejemplar del material educativo correspondiente al nivel que estan cursando.
e Informes de calificaciones.
e Certificado o certificacion de estudios de primaria y/o secundaria.
e Constancia de alfabetizacion o, en su caso, Constancia de conclusion de nivel inicial.
e Acceso al portal del INEA (www.inea.gob.mx) para consultar su avance académico.

Obligaciones
Las/os beneficiarias/os deben:
e Cumplir con los requisitos establecidos en las Normas para la inscripcion, acreditacion y
certificacidn, de la Educacidon basica para Adultos, vigentes.
Presentar documentos legalmente emitidos.
e Presentar testimonio fidedigno respecto a sus antecedentes escolares.
e Respetar a las/los compafieras/os, asesoras/es y demds participantes de los servicios
educativos que cursan.
e Cuidar los espacios donde se ofrece el servicio educativo.
e Estudiar y realizar las actividades educativas, para adquirir los conocimientos y habilidades
requeridas.
e Asistir a la sede de aplicacion itinerante, programada o permanente a presentar sus
examenes.
Todo educando debe contar con su expediente completo antes de concluir una etapa o nivel
educativo en cualquiera de las vertientes del MEVyT.



METAS

1. La asignacion de metas, se planteard conforme a los criterios programaticos presupuestales
establecidos por el INEA en los diferentes programas vigentes de atencién a la poblacién, por
el rezago educativo por Municipio y Coordinacion de Zona y a las prioridades del Gobierno
Estatal referidas en su Programa Sectorial de Educacidon 2011 — 2016, relacionadas con la
Educacidn basica abierta dirigida a jévenes y adultos en situacidon de Rezago educativo.

2. De las metas asignadas por la Direccidn General a las Coordinaciones de Zona, éstas
realizardn su ejercicio de Micro-planeacién en donde se establezca la distribucién de las
mismas a cumplir por Trimestre, considerando un periodo de 11 meses efectivos en los
aspectos de Incorporacion, Atencién Conclusiones de Nivel y Certificacidn, cuyos Criterios de
Programacion y Reprogramacién deberan observar los siguientes parametros: enero-marzo
20%, abril-junio 27%, julio-septiembre 30%, octubre-noviembre 23%, correspondientes a la
meta anual.

3. En casos especiales debidamente justificados, la meta trimestral podrd ser inferior al 20%
siempre y cuando al concluir el primer semestre se cumpla minimamente el 47% de la meta
anual.

4. Llas Figuras Administrativas y Operativas de los diferentes niveles del Instituto, seran
evaluadas trimestralmente a efecto de definir su cumplimiento y continuidad.

5. Los Criterios de Asignacion de Metas para el personal Técnico Docente y Enlace Regional con
funciones de Técnico Docente serdn los siguientes:

META DEL “PROGRAMA NACIONAL DE
TIPO DE MICROREGION ALFABETIZACION Y ABATIMIENTO DEL
REZAGO EDUCATIVO”
Alta concentracién del rezago educativo (urbana) De 2512320 UCN
Concentracién intermedia de rezago educativo (semiurbana) De 201 a 250 UCN
Rezago educativo disperso (rural) De 151 a 200 UCN
Rezago educativo de alta marginalidad De 100 a 150 UCN

6. Los elementos basicos para realizar la Micro-planeacién serdn los siguientes:
a. Tipo de Microrregion.
b. Rezago por Municipio.
c. Caracteristicas geograficas de la region.
d. Numeros de servicios instalados (Plazas Comunitarias, Puntos de Encuentro, Circulos
de Estudio)
e. Comportamiento histérico de cumplimiento.

7. Concluido el proceso de Micro-planeacién en la Coordinacién de Zona, el titular de la misma
informara a la Direccién General, sobre el resultado del proceso, solicitando la aprobacién
correspondiente para su entrega oficial al Personal Técnico Docente y Enlace Regional con
funciones de Técnico Docente. Cada técnico docente y enlace regional, deberan acusar de
recibido por escrito, las metas autorizadas correspondientes a su micro region, de cada uno
de los programas que atendera.

8. Se establece la herramienta en linea http://logros.idea.gob.mx para registrar las metas
asignadas a cada una de las figuras responsables de una Micro Regidn (Técnico Docente y/o
Enlace Regional) por parte de la Coordinacién de Zona.



http://logros.idea.gob.mx/

ESTIMULO ECONOMICO AL EDUCANDO

Monto del estimulo econémico al educando

En lo referente a la implementacién de la Campafia Nacional de Alfabetizacién, Abatimiento del
Rezago Educativo, se entrega el estimulo al educando registrado en el programa de alfabetizacién al
concluir esta etapa de su proceso educativo.

Educandos Modalidad Hispanohablante

NIVEL CONCEPTO MONTO
Evaluaciéon formativa 1 presentada $150.00
Alfabetizacién Evaluacién formativa 2 presentada $150.00
Examen acreditado del médulo “La palabra $200.00

Nota: Se gratifica por cada uno de los conceptos al terminar la etapa de alfabetizacion.

Educandos Modalidad Indigena

CONCEPTO MONTO

Conclusion de Alfabetizacion $750.00

Los recursos para la operacién e implementacion del Programa corresponderdn al autorizado
en el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2016.

El apoyo a los Educandos Modalidad Hispanohablante al igual que el Indigena, se realizara
hasta la conclusion de la Alfabetizacion con Constancia emitida.

Para el registro de los apoyos otorgados por el Programa, el INEA cuenta con el SASA, a través del
cual se puede corroborar que el beneficiario/a genera los apoyos a los que es acreedor/a, ya que en
el sistema se vinculan al educando, los mddulos de estudio que ha recibido, los exdmenes que ha
presentado y acreditado y la conclusién del grado de alfabetizacion.

El expediente completo del educando deberd ser entregado al DCASE maximo 30 dias después de su
conclusion de nivel de alfabetizacidén para ser acreedor al estimulo econémico correspondiente.

La entrega de los apoyos a Educandos, tiene una prescripcién. En caso de que el Educando no se
presente a recibir su apoyo econdmico en un mdaximo de un mes posterior a su liberacién, sera
cancelado. El Educando tiene un mes mas como limite para presentar el reclamo del mismo,
mediante un escrito dirigido al Coordinador de Zona que le corresponde y adjuntando su
identificacion oficial.

EL IDEA brindara atencién educativa a sus beneficiarios/as sin requisitos de documentacién por
parte del Educando*.

*Para efectos del estimulo econdmico al educando y la emisidn de su constancia, el educando debe
estar debidamente registrado en SASA y contar con su expediente completo incluyendo el Ejercicio
Diagnéstico de la persona adulta que expresa no saber leer y escribir.



ESTIMULO ECONOMICO A FIGURAS MEVYT HISPANOHABLANTE

Por Productividad a Figuras Solidarias

Los apoyos econdmicos constituyen el mecanismo de calculo para estimular la participacién de las
figuras solidarias en los procesos de alfabetizacidn, acreditacién y certificacion de los educandos
jévenes y adultos/as, cuyo objetivo es reconocer los resultados exitosos que obtengan las figuras
solidarias. Los apoyos econdmicos se asignan y calculan de acuerdo con el tipo de figura solidaria y
con los criterios que se especifican para cada una de ellas en los siguientes apartados; siempre
y cuando se cuente con la suficiencia presupuestal generados y liberados por mddulo informatico
“SASA Pagos”.

Para brindar alguin tipo de apoyo econdmico a una figura solidaria con recursos del ramo 11 o 33,
la figura se registrara en el SASA bajo alguno de los roles previstos en este apartado.

Por Incorporacién y Avance en Alfabetizacion
SE OTORGARA EL
FIGURA APOYO ECONOMICO | MONTO CONEE:;\?;;FC?)'TOYO CONDICIONADO A:
POR: )
Que el Educando cuente
| I
Todas las Solo aplica para Educandos czr;zesrzz(;;t(:edlzcumenta
figuras Por Incorporacién. $100 | que se incorporen en qresentacién de Ia
solidarias. Alfabetizacion P ., .
evaluacién formativa o de
un examen acreditado.
P
» . $100 | Evaluacion Formativa 1 Ir(;s:nstaAda y capturada en
Asesor Evaluacion formativa del el S.AS.A.
; modulo La Palabra
educativo $100 | Evaluacién Formativa 2 Presentada y capturada en
para el S.AS.A.
alfabetizacion.
Examen acreditado $400 | Médulo “La Palabra” Examen acreditado

El monto mdximo mensual para esta figura podrd ser hasta por 54,000.00, que serian los conceptos
de alfabetizacion.

Apoyos por Avance en Los Niveles Inicial, Intermedio y Avanzado Poblacién

Hispanohablante.
SE OTORGARA EL
. CONCEPTOS DE
FIGURA APOYO ECONOMICO | MONTO APOYO ECONOMICO: CRITERIO:
POR:
Asesor Examen final basico. $50 | Examen acreditado. Acreditado en papel o en linea.
. E H
educativo, ?(ame'n' final $40 Examen acreditado. Acreditado en papel o en linea.
orientador 10- | diversificado.
141 Agricolas Foncluspn de nivel $170 | Certificado entregado. (?onclu5|on de nivel con examen
Migrantesy | intermedio. final.
Jornaleros Conclusién de Nivel $260 | Certificado entregado. (?onclu5|on de nivel con examen
avanzado. final.

La gratificacion mensual de todos los programas en los niveles de Inicial, Intermedio y Avanzado de
un Asesor no excederd el tope de 54,000.

Para el caso de los Asesores que aplique el MEVyYT en Braille, el monto mdximo serd de un 30%
adicional.




Criterios:

El Asesor debera identificar y conocer a cada uno de sus educandos en atencion en los niveles de
Inicial, Intermedio y Avanzado, en la Coordinacién de Zona donde esté asesorando.

Las figuras solidarias que cobren productividad por educandos que no identifiquen, conozcan y/o
ubiquen en algin domicilio y se compruebe que no brindaron la atencién correspondiente, seran
dados de baja en SASA por dicho motivo, debiendo regresar el importe econdémico de la
productividad cobrada.

En la productividad mensual se considerard exclusivamente las figuras solidarias que hayan generado
productividad con un solo responsable de Micro Region (Técnico Docente o Enlace Regional) y en una
sola Coordinacién de Zona. En los casos en que una figura solidaria genere productividad con mas de
un responsable de Micro Regidn se le liberard una gratificacion unica, siendo esta, la del monto
mayor.

Las figuras solidarias que quieran cambiarse de Micro Regidn y/o Coordinacién de Zona, deberan
realizar este cambio después de la consolidacion mensual del SASA y antes de tener aplicacién de
examenes en la Coordinacidn de Zona destino.

El Instituto podra realizar eventos de entrega de gratificaciones de manera directa a figuras solidarias
de las Coordinaciones de Zona, aplicando los instrumentos que se consideren pertinentes.

Los examenes finales acreditados sin médulos vinculados o por educandos libres no generaran
donativos de productividad.

El Area de Formacién del Departamento de Servicios Educativos es el responsable de validar y dar
seguimiento que toda figura solidaria que perciba gratificacion por productividad cuente con su
Convenio de Colaboracidn firmado y vigente, en colaboracién con las diferentes areas del Instituto.

Es responsabilidad de la Coordinacién de Zona contar con los expedientes fisicos completos de las
figuras solidarias.

En caso de existir desabasto de mddulos impresos, se tiene la opcidn del MEVyT en linea, virtual y el
uso de la guia de estudio y mddulos reutilizables.

Formacidn para el Asesor Educativo

La figura Solidaria se centra, por una parte en las acciones de Formacion que requieran para el
desarrollo de su funcidn y su crecimiento profesional integral y para el fortalecimiento de estructuras
para la formacién en Coordinaciones de Zona y la organizacidn de las acciones en tres momentos:
Induccidn, Inicial y Continua.

La Formacion inicial de Asesores activos de nuevo ingreso registrados en SASA y con educandos
vinculados deben tener registrada la formacion inicial en RAF con los criterios de evento registrado
en la etapa inicial, con situacidn de realizado y la figura aprobada.



Se propone que los Asesores activos reciban por lo menos una formacién continua al afio. En caso de
los Alfabetizadores deben recibir dos formaciones continuas al afo.

Deben recibir la formacién inicial de alfabetizadores con una duracién de 16 hrs. Aquellos asesores
gue ya recibieron la formacién inicial para atender el nivel intermedio o avanzado.

El Asesor/a debera acudir a capacitaciones y evaluaciones oficiales, promovidas por el Instituto.
El Asesor/a debera proporcionar asesoria grupal o individual efectivas.

El Asesor/a debera tener un conocimiento personal de sus educandos y acompafiarlo en su proceso
de Atencidn Educativa.

El Asesor/a deberd entregar personalmente al educando su material didactico (Mddulos) y los
resultados de la aplicacidon de exdmenes.

El Asesor/a deberd inducir que soliciten y presenten aquellos educandos que hayan concluido sus
Mddulos de Estudio, o bien, contestados dentro de los rangos de evidencias permitidos por la norma.
En una misma sesion un educando podra presentar hasta 2 Exdmenes ya sea Diagndstico o Final.

El Departamento de Informatica realizard un proceso de depuracidn semestral de Asesores/as que
en un periodo de tres meses o mas presenten inactividad en los procesos de Atencidn y Acreditacion.

Consideraciones sobre las funciones del Asesor

El Asesor/a estara sujeto a las supervisiones autorizadas por la Coordinacidn de Zona y la Direccidn
General en relacidn con el desempefio de sus funciones.

El Asesor/a quedara obligado a conducirse con probidad y proporcionar la informacion requerida
sobre sus tareas a los funcionarios autorizados que la soliciten.

Las figuras institucionales y solidarias del IDEA deberan, en el ambito de la Legislacion Aplicable
Federal o Local, asegurar la proteccion de datos personales y por lo tanto, deberan garantizar la
privacidad y el derecho a la autodeterminacion informativa de las personas jovenes y adultas,
Figuras Solidarias e Institucionales, mediante el tratamiento legitimo, controlado e informado de
sus datos personales.

Asesor: Causa de baja temporal y/o definitiva

e Cobrar gratificaciones derivadas de educandos que no ha atendido.

e Cobrar gratificaciones generadas a partir de educandos que ya estan certificados en el mismo
Nivel.

e No proporcionar los datos reales de su domicilio completo y de los educandos vinculados a
su Circulo de Estudio y en su caso notificar los cambios de domicilio, para su captura en el
SASA.

e Falsificacién o alteracidn de documentos oficiales para efectos de Inscripcidn, Acreditacidon o
Certificacion de Estudios.

e Incumplimiento de una o mas condiciones del Esquema sobre la Funcion de la Asesoria
Educativa.



e Fungir como prestanombres, ya sea familiar o no, sin realizar la funcién propia de su
Convenio.

e Incumplimiento de las Normas de Inscripcién, Acreditacién y Certificacién vigentes, del
Programa.

e Interferir en el Proceso de Aplicaciéon de Exdmenes.

e Sustraer o alterar Material de Exdmenes en cualquier modalidad.

La UCIAC, previo a la determinacion por escrito, de baja temporal o definitiva, la debera poner del
conocimiento por escrito del Coordinador de Zona para que éste, en un término hasta de siete dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de su notificacidon, proceda a realizar las aclaraciones
pertinentes al caso, en el entendido de que transcurrido este plazo si el Coordinador de Zona no
realiza ninguna aclaracién y/o observacion, se tendra por hecha la aceptacién tacita.



PROGRAMA ESPECIAL DE CERTIFICACION (PEC)

Objetivo General: Reconocer los conocimientos adquiridos de manera autodidacta o por experiencia
laboral de las personas adultas en situacién de rezago educativo en educacion primaria o secundaria,
para contribuir con el establecimiento de condiciones que generen la inclusion y equidad educativa.

Objetivo Especifico: Ampliar y facilitar las oportunidades para que la poblacidn en rezago educativo,
pueda certificarse en nivel primaria y/o secundaria, mediante acciones de coordinacién y articulacién
interinstitucional que promuevan que la poblaciéon acceda a evaluar sus saberes adquiridos de
manera autodidacta o por experiencia laboral.

Estrategia: A través del Comité Estatal de Alfabetizaciéon y Abatimiento del Rezago Educativo,
instalar la Mesa Estatal y Municipales de Coordinacidn Interinstitucional con el objetivo de establecer
compromisos de participacidn, difusidén, seguimiento, dotacidn de insumos, empate de estructuras y
la operacidén en campo del PEC.

Difusion y Socializacion del Programa: Se realizaran reuniones regionales de socializaciéon con las
instancias involucradas en la operacién del PEC tanto del IDEA como de las Instituciones aliadas.

Apoyo y Atencidn: Se definirdn los canales de atencidn y ayuda para dar soporte y orientacion de
tipo técnico y operativo a través de la pagina institucional del IDEA, correo electrénico vy
herramientas de comunicacion.

Sistema de Atencion: La operacion de este programa se llevard a cabo en el Sistema en Linea
denominado Sistema de Gestidn y Aplicacién de Examenes Aleatorios (SIGA).

Metas y Logros: Los resultados del PEC contabilizaran para la meta anual del Instituto. Se definird el
procedimiento correspondiente para que los logros de este programa se contabilicen a cada
Coordinacion de Zona y Micro Region.

Formacion de Figuras: Se llevardn a cabo eventos de formacidn para todas las figuras involucradas en
los diferentes procesos para la operacion de este programa (Capturistas, Aplicadores, Apoyos
Técnicos de Plazas Comunitarias, etc.).

Material Diddctico: Diseio e integracién de un Paquete de Material Diddactico para el Educando
mismo que se le entregara previamente a la presentacidon de su examen de Primaria y/o Secundaria.

Emision de Certificado: Seran emitidos los certificados de las personas que acrediten su examen de
diagndstico y portafolio de evidencias, y su registro migre satisfactoriamente del SIGA al SASA.

La entrega de estos documentos se realizara de manera coordinada con las Instituciones aliadas a
través de ceremonias publicas.

Estos montos estdn sujetos a la disposicion presupuestal del Instituto, y forman parte del monto
mdximo por figura solidaria.

Apoyos a Figuras por Avance del Educando Niveles Intermedio y Avanzado PEC

SE OTORGARA EL APOYO

FIGURA ECONOMICO POR:

CRITERIO MONTO

Asesoria en 2 de los 3 ejes
tematicos para el
Programa Especial de
Certificacion

Asesor Educativo
para
Nivel Intermedio

Se genera una gratificacion maxima de $120.00,
cuando el Educando apruebe el examen S60
presentado en la segunda oportunidad.

Asesoria en 2 de los 3 ejes
tematicos para el
Programa Especial de
Certificacion

Asesor Educativo
para Nivel
Avanzado

Se genera una gratificacion maxima de $120.00,
cuando el Educando apruebe el examen $60
presentado en la segunda oportunidad.




FORMACION DE FIGURAS

Apoyos por Formacion

Concluya su formacion
IAsesor educativo de » Apoyo para reforzar la
. Apoyo por formacién $180  |cirmacion de losfinicial y tengan vinculado

cualquier nivel .
inicial

asesores educativos en el SASA al menos un

educando.

Criterios:
Que este dado de alta en el RAF con su clave de Formacién (Formacion Inicial 24 hrs. y Formacién
Inicial para Alfabetizadores 16 hrs.).

El organizador de Servicios Educativos deberd cumplir con las horas necesarias para su registro en el
RAF y recabar en cada evento de formacidn las evidencias como lista de asistencia y fotografia del
grupo participante.

La Coordinacion de Zona y el Departamento de Servicios Educativos serdn corresponsables de validar
operativa y administrativamente el cumplimiento de estos criterios, para lo cual el Orientador de
Servicios Educativos deberd hacer el resguardo fisico y electronico de las evidencias que
correspondan.
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APOYOS ECONOMICOS MEVyYT INDIGENA

Por Incorporacion en Alfabetizacion

Sélo aplica para personas que

Todas las figuras se incorporen en

. L. Por cada L .
solidarias. . Por incorporacion $100 Alfabetizacion, por  Unica
educando
vez, y que presenten una

incorporado. ., .
evaluacién formativa o un

Por Avance Educativo en Alfabetizacidn, Inicial e Intermedio
FIGURA CONCEPTO: MONTO CONDICIONADO CRITERIOS
-Evaluacion .
F t t
formativa $100 lao;n;a}al\;a presentada de Formativas presentadas.
Asesor/a presentada
educativo/a | o o acreditado | $200 | Del MIBES 1al MiBEs 7, | creditando cada uno de
bilinglie para los moédulos del MIBES.
alfabetizacion, . . Aplica para constancia de
e . - Constancia Por constancia . .
nivel inicial e $100 alfabetizado y de nivel
. entregada entregada. s
Intermedio inicial.
- Certificado $170 Por certificado Conclusién de nivel con
entregado entregado. certificado entregado.

El monto mdximo mensual para esta figura podrd ser hasta por 54,000.00, que serian los conceptos
de alfabetizacion e inicial.

Por Avance Educativo en el Nivel Avanzado
CONCEPTO CONCEPTO DONATIVO
Asesor/a educativo/a | Por Examen Bdsico Acreditado $90.00
bilinglie para nivel 5 "F o men Diversificado Acreditado $80.00
avanzado n
Por Certificado Entregado. $260.00
Apoyos por Formacion
Asesor . Apoyo por formacion $250 |Apoyo por formacién|Cuando concluya dos
educativo de inicial inicial. talleres de formacién
cualquier nivel inicial por Unica vez
Criterios:

Es responsabilidad del Técnico Docente programar los eventos de formacién y promover la mayor
asistencia posible de los asesores a los mismos.

El Organizador de Servicios Educativos deberd cumplir con las horas necesarias para su registro en el
RAF y recabar en cada evento de formacion las evidencias como lista de asistencia y fotografia del
grupo participante.

La Coordinacion de Zona y el Departamento de Servicios Educativos seran corresponsables de validar
operativa y administrativamente el cumplimiento de estos criterios, para lo cual el Orientador de
Servicios Educativos deberd hacer el resguardo fisico y electréonico de las evidencias que
correspondan.
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APLICACION DE EXAMENES

Apoyos para Aplicacidon de Exdamenes en los Programas: Regular y Especial de
Certificacion (PEC)
FIGURA CONCEPTO MONTO TIPO EDI\IT.SEDE CRITERIO:
$70 Zona urbana )
. Apovo de traslado por dia de Zona El traslado dependera del monto
Aplicador | Apoyo d P 3100 i definido en catalogo de sedes
de aplicacién semiurbana .
autorizado.
Examenes * Zona rural
Hispano | por examen aplicado y calificado Para cualquier De 1 a 40 examenes calificados
) .y o $8 )
que incluye la revisién de evidencias tipo de sede en SASA
$70 Zona urbana )
) Abovo de traslado por dia de Zona El traslado dependera del monto
Aplicador | AP . v L, P $120 . definido en catdlogo de sedes
de aplicacién Semiurbana )
autorizado.
Examenes * Zona rural
Bilinglie | por examen aplicado y calificado Para cualquier De 1 a 15 examenes calificados
; L o $15 .
que incluye la revisién de evidencias tipo de sede en SASA

En los eventos de aplicacion del PEC podradn participar como aplicador de examenes las figuras con los
siguientes roles:

e Aplicador de Exdmenes

e Promotor de Plaza Comunitaria

e Apoyo Técnico

e Enlace de Acreditacion

e Apoyo de Acreditacion

Para sedes rurales el minimo de exdmenes a gratificar a 8.00 pesos debera de ser de 10 examenes, de
no ser asi, se gratificaran a 5.00 por examen calificado en SASA.

El monto mdximo a gratificar por ambos conceptos para aplicador de examen serd hasta S 3,000 al
mes.

Las sedes programadas y permanentes deberan de cumplir con su registro previo en los sistemas
correspondientes con los siguientes datos: fecha, hora, Aplicador que asistira, nimero de exdmenes
y educandos.

La Sede de Aplicacion Programada debera de cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar debidamente registrada en SASA o en SIGA y en el catdlogo de sedes propuestas por la
Coordinacidon de Zona y autorizado por el DCASE y avalado por el Departamento de
Planeacién y Seguimiento Operativo para el aspecto presupuestal.

b) Contar con un minimo de 10 exdmenes solicitados.

¢) Que el aplicador esté debidamente registrado en el evento de la aplicacion del SASA o SIGA.

Examenes calificados después de la etapa de aplicacién (mes) no serdn gratificados.

Todo evento de aplicacién deberd ser registrado en los sistemas correspondientes previamente a la
fecha de su aplicaciéon para ser considerado para su gratificacion.

Las gratificaciones por productividad seran generadas automaticamente a través del SASA, con base
en los datos de sedes programadas y exdmenes calificados que registre cada Aplicador.

El donativo serd mensual a través de TELECOMM o en su caso por otra via que el Instituto acuerde.
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Las sedes de aplicacién ubicadas en las Oficinas de la Coordinacién de Zona o Unidades Digitales, no
serdn sujetas a gastos de traslado.

La Coordinacién de Zona y el Departamento de Control Académico y Seguimiento Educativo son
corresponsables de validar y dar seguimiento que todo Aplicador de Examenes cuente con su
Convenio de Colaboracién firmado y vigente.

La Coordinacion de Zona debera de entregar al DCASE las hojas de respuestas de examenes
cancelados, anexando un informe mensual que especifique las causas por lo que fueron cancelados.

Es responsabilidad de la Coordinacidon de Zona contar con los expedientes fisicos completos de los
Aplicadores a su cargo (CURP, fotografia, hoja de registro, comprobante de domicilio, identificacion
oficial, comprobantes de estudio, carta responsiva sobre el buen uso de los materiales a su
resguardo).

Lineamientos para la Aplicacidon de Examenes

Todo Aplicador registrado en el SASA debera ser capacitado previamente para su funcién, por la
Coordinacidn de Zona, debiendo estar registrada dicha formacion en el RAF.

La identificacién con fotografia de aplicadores serd unica y emitida por el DCASE.

La duracidn del evento de aplicacion sera de 4 horas a partir de la hora programada para su inicio, y
el Coordinador de Zona debera prever en lo posible el horario que permita garantizar la seguridad de
las Figuras Solidarias y Educandos.

Cuando los examenes aplicados presenten alguna deficiencia que impida su calificacidn, estos no
seran considerados para otorgar el donativo de productividad para el Aplicador (falta de firma en
hoja de respuesta, falta de evidencias, aplicar examen diferente al programado, examenes copiados,
entre otros).

Sin excepcion se debera tener una rotacion periédica de Aplicadores de conformidad con la Guia del
Aplicador emitida por el INEA.

El material de aplicacién de exdamenes para sedes urbanas, posterior a su salida y una vez concluido
el evento de aplicacion no excedera de 24 horas su devolucidon a la Unidad de Examenes de la
Coordinacién de Zona. En caso de cancelacidn de la aplicacidon de exdmenes, el material debera ser
devuelto de inmediato con su respectiva acta de irregularidades, informando al DCASE. Para el caso
de las sedes de aplicacidon en el area rural, la devolucidon estarad sujeta a su acceso, distancia y
programacion establecida por la Coordinacién de Zona.

Las dreas de Planeacién, Acreditacion, Coordinacién Regional y UCIAC tendran la facultad vy
Obligacién de monitorear periédicamente los procesos de aplicacion y calificacién de examenes, asi
como el transito del material de exdmenes.

Para las figuras que colaboren con el Instituto que realicen funciones de tipo Administrativo y
adicionalmente tengan contrato como apoyo de Acreditacion en Coordinacién de Zona que
participen en la organizacién y distribuciéon de materiales de examen, no podran realizar aplicaciones
de examenes.
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El Proceso de Aplicacidon de Exdmenes se sujetara rigurosamente al Calendario que para tal efecto
establezca el Departamento de Control Académico en lo general.

Invariablemente la firma del educando en la hoja de respuestas y lista de asistencia debera
estamparse de preferencia con tinta azul.

La Presentacidon y Acreditacidon de Exdmenes en Linea, serd en Sedes Programadas y Permanentes por
la Coordinacién de Zona, de acuerdo a las reglas establecidas por la Direccidon de Acreditacion y
Sistemas del INEA.

Los unicos documentos de identificacidon que seran aceptados en las Sedes de Aplicacidén para que un
educando mayor de 18 afios pueda presentar un examen, serdn: los originales de Credencial de
Elector, Licencia de Conducir, Cartilla del SMN, Pasaporte y/o Credencial del IDEA. En el caso de
menores de edad se seguird aceptando la Credencial del Educando emitida por la Coordinacion de
Zona o el Certificado Original de Primaria. Al interior de Empresas, CERESOS, CEDIRESOS, CEFERESOS
Y CERTMI, se autorizara el uso de la identificacién que emita la instancia correspondiente.

Las Areas de Acreditacién de las Coordinaciones de Zona son las responsables de revisar y validar los
Exdmenes Presentados por Sede, de acuerdo a la inscripcion.

Sedes de Aplicacion
Se considerardn como sedes permanentes las autorizadas por la Direccién de Acreditacion y

Sistemas, previa solicitud de las Coordinaciones de Zona, a través del DCASE.

Las Sedes de Aplicacién son intransferibles, debiendo mantenerse los lugares, fechas y horarios
establecidos, ademas de registrar estos datos en el SASA.

Las Coordinaciones de Zona inactivaran en el SASA en forma permanente, las Sedes que rebasen los 2
meses sin operar, dando de baja aquellas que tengan 6 meses o mas sin aplicar examenes. La
autorizaciéon de una Sede de Aplicacidn, serd facultad del Coordinador de Zona, siempre y cuando
cumpla con los siguientes requisitos:

e lLos espacios autorizados como sedes de aplicacidn, serdn exclusivamente en los siguientes
espacios publicos: Escuelas, Bibliotecas, Iglesias, Centros de Desarrollo Comunitario,
Empresas, Centros penitenciarios y para menores infractores, Plazas Comunitarias y Oficinas
de Coordinaciones de Zona, Organizaciones de la Sociedad Civil.

e Registrar todos los datos de identificacion y ubicacion de la Sede en el SASA (domicilio
completo, referencia, tipo de sede y tipo de local).

Sanciones a Aplicadores de Examenes y Educandos
Las sanciones para estas Figuras se especifican en la Guia del Aplicador de Exdmenes, Emitida por el

INEA, Ultima Edicién vigente.
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PLAZAS COMUNITARIAS

Figuras Solidarias para Plazas Comunitarias

MONTO
CONCEPTO SE PUEDE OTORGAR EL APOYO ECONOMICO POR: MAXIMO

- La operatividad de la infraestructura de las plazas
comunitarias.

Apoyo  regional de plazas
comunitarias

- La gestion de los requerimientos de las necesidades de la

plaza. $4,500

- El reporte de incidencias y seguimiento a su solucién con
informe mensual avalado por el Responsable estatal de

- La verificacién del funcionamiento del equipo de
computo, audiovisual y de datos.

- La instalacién de software de los equipos de computo.

Apoyo técnico regional de - El mantenimiento preventivo basico y limpieza de los
Plaza comunitaria equipos de computo, asi como, la conectividad e $4,500
instalaciones eléctricas, y reportar las incidencias al
Responsable estatal de plazas y dar seguimiento a su
solucion.

- La operacion de la Plaza comunitaria en los
aspectos de elaboracion y desarrollo del plan de

actividades, el registro de adultos en el SASA y actividades
Enlace de Plaza comunitaria en SIBIPLAC. $4,500

- La gestion de aplicacién de examenes y el seguimiento
de los usuarios.

Apoyos Econdmicos a Figuras de Plazas Comunitarias

Para las plazas de servicios integrales, la fuente para generar el apoyo econdmico sera la
informacién registrada en la base de datos de SIBIPLAC.

Se define un periodo de transicidn como apoyo para las plazas y figuras solidarias de nuevo ingreso
en las plazas institucionales y en colaboracién.

Para las plazas de atencién educativa que cuenten con conectividad Asymmetric Digital Subscriber
Line (ADSL), los apoyos econdmicos para las figuras serdn generados siempre y cuando: registren
actividades en SIBIPLAC y cuenten con correo electrénico capturado en el SASA. Se exceptuan de
registro en el SIBIPLAC, los Centros Federales de Readaptacion Social (CEFERESOS) vy los
Centros de Reinsercion Social (CERESOS).

Las Plazas Comunitarias que operan en los diferentes sistemas de Seguridad Publica (CEFERESQOS,
CERESOS, etc.) y Plazas méviles tipo camién y tipo remolque contaran sélo con la figura de apoyo
técnico, ademas, las Plazas moéviles deberdn contar con una figura institucional que se
desempefie como un chofer con licencia tipo “B”.
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Apoyos econdmicos a figuras solidarias de plazas de atencidn educativa, en
colaboracion y en desarrollo

PROMOTOR/A DE PLAZA COMUNITARIA
CONCEPTO RANGO MONTO
delal6 $300
Adulto activo en modalidades electrénicas. de 17337 2600
de 38a 74 $1,155
de 75a 111 $1,733
de 112 y mas $2,425
dela9 $105
de 10 a 28 $160
de 29 a 46 $253
Examen presentado impreso de 47 a 64 $379
de 65y mas S575
MAXIMO A OTORGAR AL PROMOTOR/A $3,000
APOYO TECNICO
CONCEPTO RANGO MONTO
de 1a30 $400
de 31a60 $1,200
Adulto activo en modalidades electrénicas. de 61290 $1,600
de 91a 120 $2,500
de 121y més $2,600
de 1a18 $144
de 19 a 36 $200
Examen presentado impreso de 37 a 54 $300
de 55y mas S400
MAXIMO A OTORGAR AL APOYO TECNICO $3,000

AVANCE PROMOTOR Y APOYO TECNICO
CONCEPTO MONTO

Mddulo concluido de Alfabetizacion tecnoldgica $25
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Criterios:
Para el caso de las figuras de Plazas Comunitarias de servicios integrales y atencion educativa
el monto maximo que percibirdn serd de $6,000.00 al mes.

El Apoyo Técnico de las plazas comunitarias que operan en los diferentes sistemas de
Seguridad Publica (CEFERESOS, CERESOS, etc.) y Plazas mdviles tipo camidén y tipo
remolque, contaran con una aportacién econémica fija de $4,000.

El perfil minimo que debe de cubrir el Apoyo Técnico de Plazas Comunitarias deberd ser
Técnico en Informatica y acreditar el examen de seleccién y capacidad de conocimientos en
el area de Informatica (Aplicado por el departamento de Informatica).

Apoyos economicos a figuras solidarias de plazas de servicios integrales

Caracteristicas generales:

La aportacion econdmica se genera a partir de la informacién registrada en la base de datos del
Sistema de la Bitacora de plazas comunitarias (SIBIPLAC).

Se establecen conceptos generales de apoyos econdmicos organizados en grupos y diferenciados
por figura solidaria.

Apoyo econdmico para el promotor de plaza de servicios integrales

Se establece un grupo de conceptos libres (Grupo A)

MEVYT con apoyo de la computadora (en linea, virtual o de libre acceso)
MEVyT impreso
Mddulos de Alfabetizacidon Tecnoldgica

Incorporacion de educando

Se establece un grupo de conceptos con tope (Grupo B)

Exdamenes en linea

Exdmenes impresos
Incorporaciéon de asesores/as
Formacién de figuras

Cursos o talleres

Uso de la mediateca

Se establece la posibilidad de liberar dos indicadores del grupo B. Si y sdlo si, se cubre con una
condicién minima de logros alcanzados en el grupo A.

Examenes en linea
Exdamenes impresos

Educandos registrados en el SASA que en la plaza comunitaria estén cursando el MEVyT
con apoyo de la computadora, sea en linea, virtual o de libre acceso y que acumulen 8
o mas horas de estudio en maquina al mes registradas en SIBIPLAC.

Educandos registrados en el SASA, que cursan un moddulo del MEVyYT en papel y que
reciben asesoria educativa en la plaza comunitaria y que acumulen 8 o mds horas de
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estudio al mes registradas en SIBIPLAC.

Educandos registrados en el SASA que cursen un médulo del eje de Alfabetizacion
tecnoldgica en la
Plaza comunitaria y que acumulen 8 o mds horas de estudio al mes registradas en
SIBIPLAC.

Educandos incorporados y registrados por el enlace de plaza en el SASA y dado
de alta en SIBIPLAC.

Asesor/a incorporado/a y registrado/a por el enlace de plaza en el SASA y dado de alta en
SIBIPLAC, con al menos un educando vinculado.

Eventos de formacién para figuras solidarias e institucionales realizados en la plaza
comunitaria, con apoyo del enlace de plaza, de la coordinacién de zona u Oficinas
estatales; registrados en el SIBIPLAC con una asistencia minima de 10 personas que
cumplan con 5 o mas horas del evento de formacion.

Cursos, talleres, conferencias o actividades socioculturales celebrados en la plaza
comunitaria y autorizados por el enlace de plaza y registrados en SIBIPLAC con una
asistencia minima de 10 usuarios y que cumplan con 2 o mas horas del evento.

Usuarios/as y adultos/as que asisten a la plaza comunitaria, registrados en SIBIPLAC que
hagan uso de los materiales de la mediateca y que acumulen 5 o mds horas de estudio

al mes.
Actividad Gratificacion Gantidad | Gonaicisn

1 | MEVYT con apoyo de la computadora En linea, virtual o de libre acceso) $40 - 20
§ 2 | MEVYT Impreso $20 - 15
g 3 | Médulos de alfabetizacion tecnolégica $21 - 10

4 | Incorporacion de educandos $30 - 30

5 | Examenes en linea $12 100*

6 | Examen impreso $8 30
§ 7 | Incorporacion de asesores/as (con al menos un educando vinculado en el SASA) $120 2
g 8 | Formacion de figuras solidarias e institucionales $120 2

9 | Cursos/Talleres/Conferencias/Actividades socioculturales $70 3

10 | Uso de mediateca $10 35

Condiciones para liberar los conceptos 5y 6 ** Tope liberado al cumplir las condiciones de grupo A
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Apoyo econdmico para el Apoyo Técnico de plaza de servicios integrales

Se establece un grupo de conceptos libres (Grupo C)

Se establecen un grupo de conceptos con tope (Grupo D)

MEVyYT con apoyo de la computadora (en linea, virtual o de libre acceso)

Mddulos de Alfabetizacidon Tecnoldgica

Exdmenes en linea
Curso de computacién

Uso de la mediateca

Se establece la posibilidad de liberar un indicador del grupo D. Siy sdlo si, se cubre con una condicién

minima de logros alcanzados en el grupo C.

Examenes en linea

Educandos registrados en el SASA que estén cursando el MEVyT en la plaza comunitaria con apoyo de

la computadora, sea en linea, virtual o de libre acceso y que acumulen 8 o mas horas de estudio al

mes en maquina registradas en SIBIPLAC.

Educandos registrados en el SASA que cursan un mddulo del MEVYT en papel y que reciben asesoria

educativa en la plaza comunitaria y que acumulen 8 o mds horas de estudio al mes

registradas en SIBIPLAC.

Cursos de computacién proporcionados en la plaza comunitaria a grupos de usuarios/as de 8

personas o mas, registrados en SIBIPLAC, validados por el Enlace de la plaza y la coordinacién de

zona y que acumulen 8 o mas horas de estudio al mes. Un usuario no puede repetir el mismo

curso en los meses subsecuentes.

Usuarios y adultos que asisten a la plaza comunitaria, registrados en SIBIPLAC y que

hagan uso de los materiales de la mediateca y que acumulen 5 o mas horas de estudio al mes.

Gratificacion

Actividad - Cantidad maxima | Condicién *
unitaria

ol MEVyT Con a.\poyo de la computadora (En linea, $40 B 20
o virtual o de libre acceso)
2 | 2| Mddulos de alfabetizacién tecnoldgica $60 -- 10

3 | Exdmenes en linea $18 100**
o
Q | 4| Cursos de computacién $275 4
3

5| Uso de mediateca S10 35

**Tope liberado al cumplir las condiciones de grupo C, Condiciones para liberar el concepto
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Periodo de transicion

Para el apoyo econémico a las figuras solidarias de plazas comunitarias, se establecen criterios
escalonados durante los tres primeros meses, en los siguientes casos:

e Plaza de nueva incorporacion aplica a las dos figuras.

e Reubicacién de plaza comunitaria aplica a las dos figuras.

e  Figura de nuevo ingreso; aplica de manera individual.

Mes Apoyo econdmico a otorgar
IApoyo econdmico fijo + logros
Primer $1,500.00 o .
Segundo $1,000.00 De acuerdo con los criterios descritos en
rercer $500.00 este documento

La tabla anterior se aplica en las siguientes situaciones y Unicamente se otorgara el apoyo por un solo

concepto

e Considera el momento en que la plaza de atencidn educativa cambia a plaza comunitaria de servicios
integrales en SINAPLAC.

e En el caso de que presente un cambio de domicilio.

e Enelcasodelaincorporacidon de una nueva figura.

* Enelcaso de que una figura se encuentre activa y se reubique a otra plaza.

Formacion de Figuras de Plazas Comunitarias: deben recibir induccién y formacion inicial, si son de nuevo

ingreso, con objeto de contar con los elementos, técnicos y operativos, minimos necesarios para poder
realizar las funciones especificas asignadas. Posteriormente, participard en las acciones de formacion
continua necesarias para mejorar el desempefio de dicha funcion.

La Coordinacidon de Zona a través de sus enlaces de formacion son los responsables de garantizar la formacién

permanente de las figuras de Plazas en sus diferentes fases (induccion, inicial y continua), con el apoyo de la
Unidad de Plazas Comunitarias.
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ESTIMULO ECONOMICO POR CUMPLIMIENTO DE METAS

Productividad para Técnico Docente y/o Enlace Regional

1. El estimulo econdmico se otorgara a quienes cumplan el 100% o mas de su meta trimestral.

Se gratificara con un monto maximo de $100.00 por certificado entregado por el factor de cumplimento.

3. Este estimulo se entrega de manera trimestral de acuerdo al cumplimiento de la meta en cada uno de
los niveles y programas.

4. Enlos niveles Intermedio y Avanzado la meta se podra cumplir con mayor porcentaje en el PEC que en el
Programa Regular, mas no al contrario.

5. El monto econdmico mdximo a otorgar no rebasara el 30% adicional a la meta trimestral establecida.

~

TABLA DE FACTOR PARA ESTIMULO ECONOMICO TRIMESTRAL
ETAPA / VEL ecuiar " RmcaGon PONDERACION
ALFABETIZACION 10% * 10%
INICIAL 10% * 10%
INTERMEDIO 15% 10% 25%
AVANZADO 35% 20% 55%
CUMPLIMIENTO 70% 30% 100%

*Estos donativos serdn otorgados en los términos establecidos con Recursos Estatales, quedando sujeta su
aplicacion a la disposicion presupuestal con la que cuente el IDEA.

Criterios de evaluacion y seguimiento:
e La evaluacion para Técnicos Docentes de Base, se sujetaran a lo establecido en el Contrato Colectivo de
Trabajo.

e El Instituto evaluara los resultados obtenidos por los Técnicos Docentes SEDENA y Enlaces Regionales con
funciones de Técnicos Docentes que tengan bajo su responsabilidad el cumplimiento de metas, con el
propdsito de considerar su continuidad de colaboracidn.

e La Coordinacion de Zona debera comprobar los certificados entregados de manera integral (en base al
calendario establecido por el DCASE), con sus acuses correspondientes o de ser el caso la devolucién del
certificado no entregado.

e Para educandos incorporados en el programa de Alfabetizacién su traslado de una a otra microrregion
debera ser autorizado por escrito por el Coordinador de la Zona, notificando a su vez al Departamento de
Planeacién y Seguimiento Operativo y a la Coordinacién Estatal del programa. En ningln caso generara
productividad aquellos traslados que se realicen sin autorizacion correspondiente.

e Las areas de Planeacidn, Acreditacidn, Coordinacién Regional y UCIAC tendran la facultad y obligacion de
monitorear periddicamente los procesos de inscripcidn, acreditacidon y certificacion en las Coordinaciones
de Zona.

e Queda sin autorizacidn los cambios de educandos entre circulos de estudio, asesores y/o micro regiones al
interior de cada una de las coordinaciones de zona.

e Para efecto de realizar cambios de educandos entre circulos de estudio, asesores y/o micro regiones al
interior de cada una de las coordinaciones de zona, se debera de solicitar por escrito al departamento de
informatica adjuntando la justificacion y testimonio correspondiente del educando especificando sus
razones.

NOTA IMPORTANTE: Serd motivo de apercibimiento a quien o quienes con sin autorizacion o dolosamente realice
cambios a las situaciones de los educandos (baja, activo e inactivo) en el sistema SASA.
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DONATIVOS POR PRODUCTIVIDAD PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

PERSONAL CRITERIO DE PAGO
Mandos Medios $1.20 por U.C.N.
Jefes de Oficina y Unidad $0.70 por U.C.N.
Personal Administrativo (Deptos. y C.Z) $0.20 por U.C.N.

Estos donativos serdn otorgados trimestralmente con Recursos Estatales, quedando sujeta su aplicacion a la
disposicion presupuestal con la que cuente el IDEA.

Nota.- Se otorgara en forma trimestral y se establecen maximos por cada figura: Mandos Medios de $7,300;
Jefes de Unidad y de Programa $ 5,000.00; Jefes de Oficina $3,650; Personal Administrativo en $1,200 e
*Informaticos en $4,500.

* El calculo del donativo para Informéticos se realizara de manera individual considerando el total de los
examenes calificados por cada figura en el trimestre.
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MODELO DE EVALUACION INSTITUCIONAL (MEI)

Se definen como categorias e indicadores de evaluacién:

Eficacia:
Porcentaje de conclusién
Cumplimiento de la Meta de Educandos Registrados
Cumplimiento de la Meta de UCN
Cumplimiento de la Meta de Examenes en Linea
Certificados entregados en el periodo de vigencia

Eficiencia:
UCN por Plaza Comunitaria
UCN por Técnico Docente
UCN por Asesor
Utilizacién de Examenes Finales
Utilizacidn de Exdmenes Diagndstico
Operacion:

Exdmenes acreditados por educando

Educandos con el médulo correspondiente vinculado
Certificados emitidos al mes de su conclusion

Plazas comunitarias en operacion

Calidad:
Porcentaje de inactivaciéon
Médulos acreditados por medio de las TIC por Plaza Comunitaria
Cumplimiento de la meta de asesores valorados
Calificacidn de la CIAC
UCN con proceso educativo
Asesores de Nuevo Ingreso con Formacion Inicial
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FIGURAS DE APOYO FIJO Y AVANCE

ESQUEMA DE GRATIFICACION 2016

FIGURAS DE APOYO FIJO Y AVANCE

Sin excepcién toda figura Institucional y/o Solidaria deberd estar debidamente registrada en los sistemas de informacion institucional con el rol correspondiente a las

funciones que realiza.

APOYO
FIGURA CONCEPTO CONDICIONADO A:
ECONOMICO
- . No podra considerarse ninglin apoyo de
FORMADOR ESPECIALIZADO HISPANO Procesos definidos en el glosario. avance. $4,500.00
HABLANTE
Apoyo para traslado $500.00
Procesos definidos en el glosario No podrd considerarse ningin apoyo de $4,500.00
FORMADOR ESPECIALIZADO DE g avance. aaae
EDUCACION INDIGENA
Apoyo para traslado $500.00
ORGANIZADOR DE SERVICIOS Organizar las actividades de formacion,
EDUCATIVOS EN COORDINACION DE acompafamiento pedagdgico y registro de la misma | Proceso definido en el glosario. $5,000.00
ZONA en la Coordinacién de Zona
El apoyo de traslado, podra ser distintivo,
Colaborar en la Coordinacién de Zona en las dependiendo de las condiciones de la
ENLACE EDUCATIVO o o ) - . $5,000.00
actividades de los servicios educativos microrregion en la que opera, respetando el
techo presupuestal asignado a éste.
Colaborar en las Coordinaciones de Zona de los IEEA | El apoyo de traslado, podra ser distintivo,
. o en la Delegacion del INEA en el desarrollo dependiendo de las condiciones de la
ENLACE EDUCATIVO BILINGUE . A X - . $5,000.00
educativo sujeto a su registro en el SASA. microrregion en la que opera, respetando el
techo presupuestal asignado a este apoyo.
L Que en diez meses concluya la elaboracién de
Colaborar en el IEEA o en la Delegacién del INEA en . v .
ELABORADORA/OR DE MATERIALES ) . todos los materiales de un médulo.
el desarrollo de materiales educativos y - $5,000.00
EDUCATIVOS MIB . . ) . Que en dos meses concluya las evaluaciones
evaluaciones formativas y finales de los mddulos. ) . .
finales y formativas de un médulo.
Se le otorga el apoyo econdmico por colaborar en la
ejecucion y/o mantenimiento de los servicios También puede recibir el apoyo econémico
ENLACE OPERATIVO necesarios para la operacion de los Institutos o como Asesor/a educativo si cubre los $4,000.00
Delegaciones del INEA sujetos a su registro en el requisitos del caso.
SASA.
Se le otorga el apoyo econdmico por:
Colaborar en la ejecucién y/o mantenimiento de También puede recibir el apoyo econémico
APOYO OPERATIVO los servicios necesarios para la operacion de os IEEA | como asesor/a educativo si cubre los requisitos $2,500.00
o de las Delegaciones del INEA sujeto a su registro | del caso.
en el SASA.
. . Médulo tutorado concluido y que cuenta con
TUTORA/OR SOLIDARIA/ O Médulo tutorado concluido. . . . . va $5,000.00
las evidencias que emita el area central.
Mensual. $1,500.00
ENLACE DE EVALUACION INDIGENA
Por examen. Elaborado y validado por la DAS. $800.00
El apoyo de traslado, podra ser diferenciado,
ENLACE REGIONAL dgpend|er?510 de las condiciones de la $5,000.00
o » microrregidon en la que opera respetando el
Colaborar en la Coordinacién de Zona en la gestion
L L e techo presupuestal.
y seguimiento de la operacion de los servicios
integrales en un area especifica. El apoyo de traslado, podra ser diferenciado,
ENLACE REGIONAL BILINGUE de.pend|er'1510 de las condiciones de la $5,000.00
microrregion en la que opera respetando el
techo presupuestal de este apoyo.
Gratificaciéon por su participacién en los
ENLACE DE ACREDITACION Colaborar en‘ la Cc‘Jor‘dlmauon (%e Z'olna en Io's' 3 proc'e.sos'dle incorporacion, acreditacion y $4,500.00
procesos de inscripcion, acreditacion y certificacion. | certificacién. Dentro del Programa Regular y
Programa Especial de Certificacion (PEC).
APOYOS:
APOYO DE ACREDITACION Gratificacion por su participacién en los $2,800.00
APOYO INFORMATICO Colaborar en la Coordinacién de Zona en los procesos definidos en el glosario segun el tipo $2,800.00
APOYO DE SERVICIOS . . de figura. Para el caso de los Apoyos de $2,800.00
procesos definidos para cada caso, en el glosario o . - .
cUieto a su registro en el SASA acreditacion e informético, aplica para el
APOYO LOGISTICO ) & ’ programa regular y el Programa Especial de $2,800.00

Certificacién (PEC).
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GLOSARIO

Acompainamiento pedagdgico.- Proceso a través del cual la/el enlace educativo o la/el formadora/or
especializada/o apoyan a un grupo de alfabetizadoras/es para promover la permanencia y favorecer la calidad y
continuidad educativa.

Acreditacion.- Accién y efecto de dar cumplimiento a los requisitos establecidos en las “Normas de control
escolar relativas a la inscripcidn, acreditacién y certificaciéon de educacién bdsica para adultos (INEA)” para el
reconocimiento oficial de la aprobacidon de un médulo, parte o nivel educativo.

Alfabetizadora/or.- Figura solidaria que facilita el aprendizaje de la lectura, escritura y las matematicas basicas
en el nivel inicial. Aplica el ejercicio diagndstico y las evaluaciones formativas.

Alfabetizadora/or bilingiie.- Figura solidaria que habla, lee y escribe tanto el espafiol como su lengua materna; y
facilita el aprendizaje de la lectura y escritura en el nivel inicial. Aplica el instrumento para la entrevista inicial en
regiones o comunidades con presencia indigena y las evaluaciones formativas.

Alfabetizadora/or bilinglie del MIB Urbano.- Figura solidaria que habla, lee y escribe tanto el espafiol como una
lengua indigena, promueve el servicio de la vertiente en la poblacion, integra circulos de estudio y facilita el
aprendizaje de la lectura y escritura con los médulos: Empiezo a leer y escribir en mi lengua, MIBES 1; Hablemos
espaiiol, MIBES 2; La palabra y Para empezar. Aplica el ejercicio diagndstico y las evaluaciones formativas.

Alianza estratégica.- Toda accién de importancia decisiva para la realizacion y seguimiento de proyectos
cooperativos productivos formalizados en convenios o acuerdos de colaboracion, en México y en el exterior, con
organismos publicos, privados y sociales, orientados a la atencién de las necesidades actuales y de largo plazo de
la poblacién en rezago educativo, enfatizando el compromiso social con la educacion de calidad para con este
sector de la poblacién.

Asesora/or.- Denominacion genérica para referirse a las figuras solidarias que facilitan el aprendizaje, tales
como: alfabetizadoras/es, asesoras/es educativos, asesoras/es educativas/os bilinglies, orientadores/as
educativos de grupo, orientadoras/es educativas/os para personas con discapacidad.

ANUIES.- Asociacién Nacional de Universidades e Institutos de Educacién Superior.

Aplicador/a de examenes.- Figura solidaria que en la sede de aplicacion se asegura de garantizar la confiabilidad
y cumplimiento de las Normas de Control Escolar de Inscripcidn, Acreditacion y Certificaciéon de Educacidn para
Adultos vigentes, y de recoger las evidencias de producto durante la aplicacién de exdmenes a las/os educandos.
Asimismo, el mismo término se utiliza para definir al aplicadora/or de exdamenes bilingle, figura solidaria que
realiza las mismas actividades en la sede pero lo hace utilizando su lengua materna.

Asesor/a educativo.- Figura solidaria que facilita el aprendizaje de las personas jévenes y adultas, estimula su
motivacion, les brinda apoyo académico y retroalimentacién continua para favorecer su aprendizaje,
permanencia y mantener su participacion en el estudio; asi como fomentar la participacion colaborativa de la
comunidad en general.

Asesor/a educativo bilingiie.- Asesora/or educativo que habla lee y escribe tanto el espafiol como su lengua
materna, con las que facilita el aprendizaje de las/os educandos pertenecientes a su propio grupo indigena.

Asesoria educativa.- Proceso de facilitacion y acompafiamiento del aprendizaje de las/os educandos, desde que
se incorporan hasta que completan sus estudios de alfabetizacion, primaria o secundaria, mediante el cual se
procura que las personas discutan, reflexionen, resuelvan dudas y reciban retroalimentacién. Puede darse en
circulo de estudio o de manera individual.

ASF.- Auditoria Superior de la Federacion.
Atencidn educativa.- Proceso mediante el cual se dota de material didactico a las/os beneficiarias/os y se les
brindan asesorias en las modalidades grupal (participacion en circulo de estudio), atencion individualizada o
como educando que se instruye por si misma/o, en alguna vertiente del Modelo Educacién para la Vida y el
Trabajo y se verifica la calidad del mismo.
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Auxiliar intérprete.- Figura solidaria que colabora como intérprete y traductora/or hacia un grupo de personas
gue hablan su misma lengua indigena, para que puedan estudiar los niveles inicial e intermedio con asesores
hispanohablantes. Participa cuando no hay Asesor bilinglie en la lengua requerida.

Calificadora/or de examenes.- Figura solidaria que califica las preguntas abiertas de los exdmenes finales del
nivel inicial, con base en los criterios de calificacién enviados por la Direccién de Acreditacidén y Sistemas del
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

Campaiia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento del Rezago Educativo.- La Campafia es una estrategia del
Gobierno de la Republica que instrumenta el Instituto Nacional para la Educacidn de los Adultos para reducir en
el corto y mediano plazo los niveles de analfabetismo y rezago educativo, bajo el principio de la solidaridad
social, promoviendo la participacién de mas de un millén de mexicanos en tareas de alfabetizacidn y asesoria
educativa para jévenes y personas adultas en rezago educativo.

Certificacion.- Proceso mediante el cual se verifica que se cumplen todos los requisitos exigidos por las Normas
de Control Escolar de Inscripcion, Acreditacion y Certificacién de Educacion para Adultos vigentes, para la
conclusion de un nivel educativo. Se reconoce mediante un documento oficial llamado Certificado o
Certificacién de estudios.

Certificacion de estudios.- Documento oficial valido en los Estados Unidos Mexicanos que no requiere tramites
adicionales de legalizacion, disenado, reproducido y controlado por la Direccién General de Acreditacién,
Incorporacién y Revalidacidon de la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno Federal y que los Institutos
Estatales de Educacién para Adultos y las Delegaciones del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
expiden en sustitucidn del certificado de estudios cuando la/el interesada/o no recibié este documento dentro
del periodo establecido o solicita un duplicado del mismo.

Certificado de estudios.- Documento oficial valido en los Estados Unidos Mexicanos que no requiere tramites
adicionales de legalizacion, disefiado reproducido y controlado por la Direccién General de Acreditacion,
Incorporacién y Revalidacidon de la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno Federal y que los Institutos
Estatales de Educacidon para Adultos y las Delegaciones del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
expiden por Unica vez a las/os educandos que acreditaron y concluyeron un nivel escolar.

Circulo de estudio.- Grupo de personas jovenes y adultas que se reldinen para estudiar y aprender, apoyadas/os
por una/un Asesora/or educativo solidaria/o; en un horario convenido entre ellos.

Circulo de estudio en el exterior.- Persona fisica avalada por el consulado que le corresponda que brinda en su
propio espacio los servicios educativos del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos.

Constancia de alfabetizacion.- Es el documento expedido por los Institutos Estatales de Educacién para Adultos
o las Delegaciones del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos, a través de las areas de acreditacion
de los estados, en el cual se certifica que la/el educando estd alfabetizado.

Coordinacién de zona.- Unidad Administrativa institucional de un Instituto Estatal de Educacién para Adultos o
Delegacidn del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos; responsable, dentro de un dmbito territorial
especifico, de: la promocidn, incorporacion y atencién a las/os educandos y figuras solidarias; la prestacion de
los servicios educativos de acreditacion y certificacion de conocimientos; la dotacidn de los apoyos y materiales
para que funcionen dichos servicios; y la informacién y documentacién derivada de los mismos.

Credencial.- Documento de identidad expedido por el Instituto Nacional para la Educacidon de los Adultos a
las/os beneficiarias/os del Programa Educacion para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal 2016.

CURP.- Clave Unica de Registro de Poblacién.
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Delegacion del INEA.- Unidad Administrativa con dambito de competencia Estatal que depende funcional y
presupuestalmente del Instituto Nacional para la Educacidn de los Adultos.

DOF.- Diario Oficial de la Federacion.
DCASE.- Departamento de Control académico y Seguimiento educativo.

Educacidn para adultos.- Es la destinada a individuos de quince afios o mas que no hayan cursado o concluido la
educacién primaria y secundaria. Se presta a través de servicios de alfabetizacién, educacién primaria y
secundaria, asi como de formacién para el trabajo, con las particularidades adecuadas a dicha poblaciéon. Esta
educacion se apoyara en la participacion y la solidaridad social, en términos de lo dispuesto en el articulo 43 de
la Ley General de Educacion.

Educando.- Persona joven o adulta que recibe algun servicio educativo del Instituto Nacional para la Educacion
de los Adultos, de sus Delegaciones o de los Institutos Estatales de Educacién para Adultos.

Educando 10-14.- Nifias/os y jovenes de 10 a 14 afios que por su condicion de extra-edad con respecto a
quienes cursan la educacién primaria, requieren de la oportunidad para ejercer su derecho a la educacion
primaria en la modalidad no escolarizada.

Educando que aprende por si misma/o.- Joven o persona adulta que sabe leer y escribir incorporada al Instituto
Nacional para la Educacion de los Adultos, que aprende por si mismo/a y adquiere los derechos de los
beneficiarios/as del Programa Educacién para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal 2016.

Ejercicio diagnéstico.- Instrumento que aplica la/el alfabetizadora/or las personas jovenes y adultas que
expresan no saber leer ni escribir, cuando inician su proceso de alfabetizacion. Permite detectar los saberes y
conocimientos que tienen sobre lectura, escritura y nimeros; asi como delinear su ruta de aprendizaje.

Elaboradora/or de materiales educativos MIB.- Figura solidaria que habla, lee y escribe tanto en espafiol como
en su lengua indigena materna, con conocimiento de la cultura de la poblacidn destinataria, encargada de
elaborar los mddulos educativos y evaluaciones del MEVyYT IB (MIB).

Enlace de plaza comunitaria.- Figura solidaria asignada a una Plaza de servicios integrales, quien apoya a la/el
Coordinadora/or de Zona en la organizacion de las actividades de la/del Promotora/or, Apoyo Técnico y de los
servicios ofrecidos a los Técnicos Docentes y Asesoras/es asignadas/os a la zona de influencia de la Plaza
Comunitaria.

Enlace educativo.- Figura solidaria que colabora con la Coordinacidn de zona, en actividades de vinculacién y
formacidn de 25 asesoras(es)/alfabetizadoras(es), asi como en la organizacion y realizacion de la formacion
inicial y continua y el acompafiamiento pedagdgico de dichos asesores. Participa en programas de formacion
presencial y a distancia y cuenta con inscripcion en el Registro Automatizado de Formacion.

Enlace educativo bilingiie.- Figura solidaria que habla, lee y escribe tanto el espafiol como su lengua de origen'y
colabora con Ila Coordinacion de zona, en actividades de vinculacion y formacion de 15
asesoras(es)/alfabetizadoras(es) bilinglie y en la organizacidn y realizacion de la formacidn inicial y continua y el
acompafiamiento pedagdgico de dichas/os asesoras/es. Participa en programas de formacion presencial y a
distancia y cuenta con inscripcidn en el Registro Automatizado de Formacidn.

Enlace regional.- Figura solidaria que apoya a la Coordinacidon de zona en actividades de planeacion, gestion,
incorporacién de jovenes y personas adultas, seguimiento de los servicios educativos, logisticos, de formacion y
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de acreditacién en dreas especificas que requieran atencidn especial, participa en programas de formacion y
cuenta con inscripcién en el Registro Automatizado de Formacidn.

Enlace regional bilingiie.- Figura solidaria que habla al menos una lengua indigena de la regidén y que apoya a la
Coordinacidon de Zona en actividades de planeacion, gestidn, seguimiento e instrumentacién de los servicios
educativos, logisticos, de formacién y de acreditacién para la operacién del MEVyT Indigena Bilinglie (MIB), en
un area especifica que requiera atencion especial. Recibe formacidn y cuenta con inscripcion en el Registro
Automatizado de Formacioén.

Entidades Federativas.- Se refiere a los 31 Estados de la Republica y al Distrito Federal.

Evaluacién diagndstica.- Proceso mediante el cual se reconocen, ubican, acreditan vy, si es el caso, certifican los
conocimientos y habilidades adquiridas a lo largo de la vida de acuerdo con la estructura modular del Modelo
Educacidn para la Vida y el Trabajo. Se aplica una sola vez cuando las personas jévenes y adultas ingresan al
Instituto Nacional para la Educaciéon de los Adultos antes de presentar un examen final.

Evaluacion final.- Evaluacién que permite conocer y asignar la calificacion alcanzada al concluir el estudio de un
maddulo mediante la validacién de evidencias y la presentacion de exdamenes finales estandarizados, elaborados
por el Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos, que se aplican a nivel nacional por los Institutos
Estatales de Educacion para Adultos y las Delegaciones del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos.

Evaluaciéon formativa.- Proceso que permite conocer el avance educativo de la persona joven o adulta durante
el estudio del mdédulo “La palabra” y de los mddulos del MIB; la aplica y califica la/el asesora/or para orientar el
proceso de cada educando y favorecer la permanencia.

Evidencias de producto.- Resultado documentado de que la/el educando realizé las actividades del mddulo en
estudio.

Examen diagnostico.- Instrumento que permite reconocer las habilidades y conocimientos que ha adquirido una
persona a lo largo de la vida. Comprende cinco sesiones de aplicacién calificadas en el Sistema Automatizado de
Seguimiento y Acreditacion.

Examen final.- Momento de la evaluacidn final en el cual se aplica el instrumento de medicidn que dara cuenta
del nivel de aprendizaje logrado durante un mddulo. Dado el volumen de educados que atiende el INEA, el
examen final se restringe a la evaluacion de conocimientos mediante reactivos de opcion multiple. Una
importante excepcidn a esta disposicién se presenta en el examen final del médulo. La palabra en el que se
incluye una evaluacion de producto, a saber, la evaluacion de un texto corto.

Figura educativa que apoya proyectos educativos con TIC.- Figura institucional o solidaria que realiza tareas de
programacion, organizacidn, seguimiento y acompafiamiento de la oferta en linea y a distancia del MEVyT; en
especial el MEVYT en linea, Alfabetizacién tecnoldgica y del proyecto de Cultura Digital.

Figura institucional.- Persona que tiene una relacidn laboral con el Instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos o con un Instituto Estatal de Educacién para Adultos y que forma parte de su estructura.

Figura solidaria.- Persona que voluntariamente apoya las tareas educativas de las personas jévenes y adultas.
Participa a través de los patronatos que conforman la red solidaria sin fines de lucro y sin establecer ninguna
relacién laboral con el Instituto Nacional para la Educaciéon de los Adultos o con los Institutos Estatales de
Educacidn para Adultos.
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Figuras operativas.- Figuras institucionales o solidarias que apoyan la operacién de los servicios educativos que
ofrece el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

Formadora/or especializada/o de educacién indigena.- Figura institucional o solidaria que habla, lee y escribe
tanto el espafol como su lengua materna. Colabora en la Coordinacién de zona en la formacién y el
acompafiamiento pedagdgico de los enlaces educativos y de las/os asesoras/es de los niveles iniciales,
intermedio y avanzado, asi como en el seguimiento de las acciones de formacion. Se incorpora una/un
formadora/or especializada/o en educacion indigena por cada etnia/lengua en atencion.

Formadora/or especializada/o de la vertiente hispanohablante.- Figura institucional o solidaria especializada
en ejes de Lengua y Comunicacidon, Matematicas y Habilidades pedagdgicas, apoya al drea de Servicios
Educativos, en la Coordinacidon de zona, para la deteccidon de necesidades de formacién de asesoras/es, la
planeacion, organizacién, desarrollo y seguimiento a programas de formacién de figuras educativas. Proporciona
acompafiamiento pedagdgico a las/os enlaces educativos y asesoras/es de los tres niveles (inicial, intermedio y
avanzado).

IEEA.- Instituto Estatal de Educacién para Adultos.
IME.- Instituto para los Mexicanos en el Exterior.

Incorporacién.- Proceso mediante el cual se integra a las/os educandos al modelo educativo del INEA, por medio
de una entrevista y llenado del formato de Registro del Educando en medio fisico o electrénico.

Incorporado/a.- Persona joven o adulta que se registra en el Sistema Automatizado de Seguimiento vy
Acreditacidn y cuenta con el formato Registro del Educando.

INEA.- Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos.

Informe de calificaciones.- Documento expedido por los Institutos Estatales de Educacién para Adultos o las
Delegaciones del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos, con validez oficial, que contiene las
calificaciones obtenidas por la/el estudiante.

Inscripcidn.- Proceso que consiste en el cotejo de documentos, verificacion de requisitos, revisién del formato
Registro del Educando (Anexo 1) y alta de la persona joven o adulta, con los datos del formato del Registro del
Educando (Anexo 1), en la base de datos de beneficiarias/os.

LFPyRH.- Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

MEVyT.- Modelo Educacidn para la Vida y el Trabajo: Planteamiento educativo flexible, modular y diversificado
gue actualmente norma y concreta la oferta de alfabetizacién, primaria y secundaria que el sector publico, con
participacién de los sectores social y privado, promueve para las personas jovenes y adultas en México, el cual
fue establecido mediante el Acuerdo nimero 363, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 25 de julio
de 2005, para atender de manera pertinente a los diferentes sectores de la poblacidon; se integra con las
vertientes: MEVyYT hispanohablante, para poblacién hispanohablante; MEVyT para Primaria 10-14, para nifias/os
y jévenes de 10 a 14 aios; MEVyYT Indigena Bilinglie (MIB), para la atencién educativa de poblaciones indigenas;
MEVyYT en Braille, para las personas en situacion de discapacidad visual y auditiva; y MEVyT Indigena Bilinglie
Urbano (MIBU), para las personas originarias de las culturas indigenas que viven en zonas urbanas. Se estructura
con modulos educativos en modalidades impresas y electrdnicas.

MIB.- MEVYT Indigena Bilingle.
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MIBES.- Modelo Indigena Bilingiie y Espafiol como Segunda Lengua.
MIBU.- MEVYT Indigena Bilinglie Urbano.

Microrregion.- Conjunto de localidades dentro de una coordinacion de zona, en el cual se organizan,
instrumentan y ofrecen los servicios educativos.

Modalidad.- Forma diferenciada de presentar los mdédulos del MEVYT para su atencidn y estudio. Pueden ser
impresos o electronicos (Cursos de libre acceso en internet, Cursos electréonicos descargable, MEVyT virtual,
MEVyYT en linea automatizado), estos uUltimos requieren impresion de la hoja de avances foliada para presentar
examen. El requisito para presentar examen en el MEVYT en linea automatizado, es la constancia que emite la
plataforma.

Moddulo.- Conjunto integral de contenidos y materiales educativos del MEVyT, que presenta los temas y
actividades necesarias para que las personas jovenes y adultas estudien y aprendan sobre un propdsito
educativo dado con apoyo de las figuras solidarias. Constituye la unidad minima de acreditacidon por examen
final.

Nivel inicial.- En el MEVYT es el primer tramo de la primaria, y pretende que las personas aprendan a utilizar y
aplicar de manera continua y eficiente la cultura escrita; de forma que no recaigan en el analfabetismo por
desuso, olvido o incomprensién. Por lo tanto, su objetivo es: propiciar en las personas jévenes y adultas el
desarrollo y uso, con sentido y continuidad, de las habilidades basicas de lectura, escritura y calculo escrito,
como herramienta para poder enfrentar situaciones elementales de su vida cotidiana y para contar con los
elementos bdsicos que les faciliten seguir aprendiendo.

Para el caso de las personas hablantes de lengua indigena, se pretende ademas que puedan aplicar las
habilidades de lectura y escritura para ambas lenguas, la materna y el espafiol. En la primera para facilitar los
procesos de comprensién de significados; y en espafol para que pueda ser usado Utilmente en situaciones
cotidianas de vida y aprendizaje.

Organizador/a de servicios educativos.- Figura institucional o solidaria que realiza tareas de programacion,
organizacidon y registro de las acciones de formacién y acompafiamiento de las/os asesoras/es en la
Coordinacion de zona. En las coordinaciones en las que la atencién a poblacién indigena alcanza el 60% o mas,
la/el Organizadora/or de servicios educativos debe ser bilingte.

Orientador/a educativo/a para personas con discapacidad.- Figura solidaria que facilita el aprendizaje de
personas con discapacidad, tales como: visual, motriz, auditiva y de lenguaje. Participa en programas de
formacidn presencial y cuenta con inscripcion en el Registro Automatizado de Formacién.

Orientador/a educativo/a.- Figura solidaria que facilita el aprendizaje de varias personas con caracteristicas
similares (estudiantes de la primaria 10-14 o jornaleras/os agricolas), siempre que estén conformados en grupo.
Estimula la motivacién, la orientacién académica y la retroalimentacién continua para mantener su
participacién, permanencia y conclusidn. Participa en programas de formacidn y cuenta con inscripcién en el
Registro Automatizado de Formacion.

Padrén de beneficiarios.- Base de datos sujeta a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica Gubernamental y demas disposiciones aplicables en la materia, que cuenta con los datos personales de

las/os beneficiarias/os del Programa Educacion para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal 2016.

Persona alfabetizada.- Persona que al final de un proceso educativo demuestra, mediante la acreditacion del
examen final del médulo “La palabra” en la vertiente hispanohablante, o los mdédulos MIBES 1, 2 y 4 en la
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vertiente indigena, que es capaz de comprender, producir y usar convenciones basicas del lenguaje escrito, y las
nociones elementales de matematicas.

Persona alfabetizada en lengua indigena.- Persona que al final del proceso educativo con el médulo “Empiezo a
leer y a escribir en mi lengua”, MIBES 1; demuestra, mediante la acreditacidon del examen final, que es capaz de
comprender, producir y usar convenciones bdasicas de su lengua indigena materna.

Plaza Comunitaria.- Espacio educativo abierto a la comunidad, con equipo de cémputo, internet, discos
compactos, videos y libros, asi como servicio de asesoria educativa; para que las personas aprendan, se
desarrollen, acrediten y certifiquen su primaria o secundaria.

Plaza Institucional.- Es aquella plaza que se instala con la participacidon de instituciones del sector publico,
instancias privadas u organismos no gubernamentales; su principal caracteristica radica en que el INEA aporta
equipo de cémputo, mobiliario, instalacidon eléctrica, conectividad, capacitacién de las figuras solidarias y los
materiales educativos.

Plaza en colaboracion.- Es aquélla que se instala con la participacion de instituciones del sector publico,
instancias privadas u organismos no gubernamentales; en éstas la institucién aporta el espacio fisico, el equipo
de cdmputo, el mobiliario, la instalacién eléctrica y la conectividad. Por su parte el INEA aporta la capacitacion
de las figuras solidarias y los materiales educativos.

Plaza comunitaria en el exterior.- Espacio educativo auspiciado por alguna organizacién en Estados Unidos de
América o Canada, abierto a la comunidad, con equipo de cémputo, internet, discos compactos, videos y libros,
asi como servicio de asesoria educativa; para que las personas aprendan, se desarrollen, acrediten y certifiquen
su primaria o secundaria, en la cual se brindan adicionalmente otro tipo de servicios a las/los educandos.

Proceso educativo.- Conjunto de etapas por las que transita la/el educando que le permiten desarrollar
competencias para la continuidad educativa y para la vida.

Programa.- Programa Educacion para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal 2016.

Promotor/a de Plaza Comunitaria.- Figura solidaria que apoya en la promocién, organizacién y difusion de los
servicios educativos de la Plaza Comunitaria en su ambito de influencia, para incorporar a las/os educandos y
asesoras/es.

Punto de Encuentro.- Unidad operativa abierta a la poblacidon objetivo, que cuenta con servicios educativos
integrales, incluido el de Sede de Aplicacidn, que se ubica en un lugar fisico estable, reconocido y avalado por los
IEEA o las Delegaciones del INEA.

RAF.- Registro Automatizado de Formacidn: Sistema de registro nacional de los eventos, asi como de las figuras
institucionales o solidarias que realizan y participan en actividades de formacién. La informacion se captura
desde las Coordinaciones de zona y las oficinas de los IEEA y Delegaciones del INEA.

Red solidaria.- Es la red o sistema nacional que se forma con los sectores publico, privado y social que apoyan
solidariamente los servicios educativos y de acreditacién y el proceso de aprendizaje de las personas jévenes y
adultas, facilitando espacios para instalar circulos de estudio, puntos de encuentro o plazas comunitarias.

También estd formada por los Patronatos Pro Educacién de los Adultos, A.C., integrados en cada Entidad
Federativa responsables de: formalizar los Convenios de colaboracidon (Anexo 2); hacer llegar los apoyos
econdmicos a las figuras solidarias y a las/os educandos que se alfabeticen o concluyan el nivel inicial; y
promover la participacion de la sociedad en la educacién de personas jovenes y adultas, previo Convenio de
colaboracién (Anexo 2) del Patronato con el IEEA o con la Delegacion correspondiente del INEA. Estas
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organizaciones de la sociedad civil deberan observar lo dispuesto en la Ley Federal de Fomento a las Actividades
Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil, y podran verificar eventual o periddicamente los servicios
educativos que se ofrecen en la Entidad Federativa, asi como obtener recursos a favor de la educaciéon de las
personas jovenes y adultas.

RFE.- Registro Federal Escolar: Nimero de control Unico a nivel nacional para las/os educandos. Se forma a
partir del nombre completo y la fecha de nacimiento.

RLFPyRH.- Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

SAAE.- Seguimiento automatizado de atencién a educandos cuyo objetivo es conocer el avance que tiene la/el
educando en su proceso educativo, alimentar el sistema de retencién de educandos y proveer por coordinacion
de zona, la programacién para la aplicacidon de examenes.

SASA.- Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditacidn: Sistema de registro nacional y control de la
inscripcidn, acreditacidon, avance académico y certificacion de las/os nifias/os, jévenes y personas adultas de
todas las vertientes del MEVyYT, ademas del registro de las figuras operativas y la generaciéon y control de apoyos

econdmicos de las figuras solidarias.

Sede de aplicacion.- Espacio fisico autorizado por los IEEA o las Delegaciones del INEA para llevar a cabo el
proceso de aplicacién de exdmenes a las/os educandos.

SASACE.- Sistema Automatizado de Seguimiento Académico de Comunidades en el Exterior.

SEP.- Secretaria de Educacién Publica del Gobierno Federal.

SFP.- Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno Federal.

SHCP.- Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del Gobierno Federal.

SIBIPLAC.- Sistema de Bitacora de Plazas Comunitarias: Sistema de registro y control nacional electrénico de las
actividades realizadas por las figuras institucionales o solidarias, las/os educandos y la poblacion abierta en las
plazas comunitarias.

SRE.- Secretaria de Relaciones Exteriores.

Técnico/a docente.- Figura institucional del IEEA o Delegacion del INEA, responsable de planear, organizar,
coordinar, instrumentar, vincular, supervisar, promover, difundir y dar seguimiento a los servicios educativos
qgue ofrece el INEA y los IEEA, en las microrregiones que les son asignadas.

TIC.- Tecnologias de informacién y comunicacion.

Tutor/a.- Figura solidaria o institucional que imparte cursos o apoya el proceso de formacién a distancia en un
area especifica de aprendizaje a través de asistencia focalizada, para que todas/os las/os asesoras/es
educativas/os y demas personas participantes logren los propodsitos educativos establecidos. Participa en
procesos de formacidn inicial y continua dirigidos a tutores/as.

UCE.- Usuaria/o que Concluye Etapa: La/El educando que acredita el médulo “La palabra” en la vertiente

hispanohablante; y los mddulos “Empiezo a leer y escribir en mi lengua”, MIBES 1; “Hablemos espafiol”, MIBES
2; y “Empiezo a leer y escribir en espafiol”, MIBES 4; en la vertiente Indigena Bilingle.
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UCN.- Usuario/a que Concluye Nivel.- La/El educando que acredita todos los médulos del nivel educativo en el
que se encuentra inscrito.

Vertiente.- Camino, ruta o programa de estudio del MEVYT con diferencias pedagdgicas o curriculares, para que
la alfabetizacion, la primaria y la secundaria que se ofrece a las/os educandos, se adecle a las diversas
caracteristicas linguisticas, de edad o de condicion de discapacidad, a saber: MEVyT Hispanohablante, MEVyT
indigena Bilingiie (MIB), MEVYT Indigena Bilinglie Urbano (MIBU), Primaria MEVyT 10-14 y MEVyT Braille.
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